IAS
INŽENIRSKA AKADEMIJA SLOVENIJE

FORMULAR ZA IMENOVANJE KANDIDATOV ZA ČLANSTVO V IAS* 

1. VRSTA ČLANSTVA:

( Redni


( Izredni

( Dopisni

2. IME IN DRŽAVLJANSTVO:

3. IZOBRAZBA:




-




-




-




-

4. POLOŽAJI V POKLICU IN DELOVNE IZKUŠNJE:




-




-




-




-




-

5. POVZETEK NAJPOMEMBNEJŠIH DOSEŽKOV KANDIDATA:


5.1 Kreativno in vodstveno delo v industriji, upravi:


5.2 Kreativno in vodstveno delo v izobraževalnih in raziskovalnih institucijah:


5.3 Projektni management:
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5.4 Znanstvene in tehnične publikacije, patenti (10 najpomembnejših):


5.5 Raziskovalni in razvojni projekti:


5.6 Odlikovanja in priznanja:


5.7 Konzultantsko delo:


5.8 Delovanje v društvih, akademijah, upravnih organih:

6. PREDLAGATELJ ...............................................

SPONZORJA




(podpis)

Ime ..............................................................

1. Ime ...................................................

Institucija .....................................................

Institucija .............................................

tel., e-mail ....................................................

..............................................................

.....................................................................

..............................................................

.....................................................................

2. Ime ...................................................

.....................................................................

Institucija ..............................................

datum ..........................................................

..............................................................

.....................................................................

..............................................................
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NAVODILA ZA VNOS PODATKOV V FORMULAR ZA IMENOVANJE

1.
VRSTA ČLANSTVA:



V izredno članstvo IAS se predlaga člane SATENA, v redno članstvo izredne člane IAS.



Kot dopisne člane IAS se predlaga tuje državljane.

2.
IME IN DRŽAVLJANSTVO:



Najprej napišite priimek, ime, akademske naslove, državljanstvo, rojen-a, datum, mesto, država.

3.
IZOBRAZBA:



Navedite vse diplome, ki jih je kandidat dosegel (npr. 1975 - dipl. ing. elektro UL;


1979 - mag. Technische Hochschule München ........ področje elektrotehnike).

4.
POKLICNO PODROČJE DELA IN FUNKCIJE: npr.



1979 razvijalec motorjev

TAM - Maribor



1980 vodja oddelka za načrtovanje
METALNA Maribor



1989 direktor proizvodnje

GORENJE

5.
POVZETEK NAJPOMEMBNEJŠIH DOSEŽKOV KANDIDATA:

5.1
Kreativno in vodstveno delo v industriji, upravi: Navedite konkretne dosežke kandidata v
industriji, upravi, tehnično in ekonomsko uspešnost, prispevke k inženirskemu izobraževanju, tehničnim inovacijam, splošnemu managementu.

5.2
Kreativno in vodstveno delo v izobraževalnih in raziskovalnih institucijah:
Področja in vrste odgovornosti, konkretne dosežke pri razvoju študijskih programov,
mentorstvo pri doktoratih, magisterijih, funkcije na visokošolskih in raziskovalnih institucijah.

5.3
Projektni management: Vloga kandidata pri vodenju, predlaganju in implementaciji projektov, vplivnost projektov na razvoj, prenos rezultatov v industrijo.

5.4
Znanstvene in tehnične publikacije, patenti: Na formularju navedite 10 najodmevnejših
publikacij in patentov kandidata. V posebni prilogi predložite seznam vseh njegovih publikacij in patentov. Pri vsaki od 10 publikacij navedite tudi število citatov (SCI) teh. Navedite tudi število citatov vseh objav kandidata. Ti citati morajo zelo jasno potrjevati prispevek kandidata k inženirskim znanostim in inženirstvu nasploh.


5.5
Raziskave in razvoj: Vodenje pomembnejših raziskovalnih in razvojnih projektov, njihova


uspešnost, pomen za industrijo, vloga kandidata.
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5.6
Odlikovanja, priznanja, častni naslovi: Navedite najvažnejša odlikovanja in priznanja za
dosežke kandidata z navedbo vrste odlikovanja, ustanove ter datuma. Nadalje izvolitve v
druge akademije, častne profesure, doktorate in članstva. V prilogi podajte listo vseh priznanj.

5.7
Konzultantsko delo: Pomembnejše konzultantsko delo večjega obsega z navedbo ekonomskih in drugih učinkov.


5.8
Delovanje v društvih, akademijah, upravnih organih: Kratek opis delovanja in funkcij kandidata.

6.
PREDLAGATELJ IN SPONZORJA:

so praviloma člani IAS. Eden od sponzorjev je lahko tudi član SAZU, Academia Europaea ali kake
druge ugledne akademije. Predlagatelj izpolni FORMULAR ZA IMENOVANJE KANDIDATA in
pisno utemelji svoj predlog. Sponzorja, ki jih izbere predlagatelj pa neodvisno in v pisni obliki podata strokovno mnenje o dosežkih in primernosti kandidata.

SPLOŠNA NAVODILA

· predlagatelj izpolni formular za imenovanje v tipkani obliki in v prostoru, ki je namenjen odgovorom v točkah 1 - 5. Kot priloge priloži listo publikacij, patentov ter odlikovanj in priznanj.

· pri volitvah kandidatov v članstvo IAS bodo posredovani volilnim upravičencem samo FORMULARJI ZA IMENOVANJE. Zato je skrbno izpolnjevanje formularja zelo pomembno

Vlogo oddajte tajniku na naslov: Matjaž Gams, Inštitut Jožef Štefan, Jamova 39, Ljubljana


Dodatne informacije so na: 

http://SATENA.ijs.si
http://IAS.ijs.si























* PRI IZPOLNJEVANJU TOČK OD 1 DO 6 UPOŠTEVAJTE NAVODILA V PRILOGI FORMULARJA





